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Num mundo oprimido pela pandemia, que coloca uma 
dura prova à nossa grande família humana, é preciso 
responder com o “contágio da esperança”.

Papa Francisco
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Conscientes de que estávamos a  lidar com uma 
situação complexa e sem precedentes deviso à pan-
demia, em 2020 o GASPORTO procurou reinventar-
-se, de forma a adaptar-se a cada novo desafio que 
surgiu e à especificidade de cada situação. 

Apesar de todos os constrangimentos inerentes 
à Covid-19, o GASPORTO, procurou manter o seu 
compromisso da promoção da dignidade huma-
na, do respeito pelos direitos humanos e do desen-
volvimento sustentável de pessoas e comunidades, 
apoiando a reconstrução do seu sentido de vida. 
Reinventando-nos a cada momento e tomando os 
cuidados necessários inerentes à situação epidemio-
lógica vivida, continuámos a estar disponíveis, a dar 

1. GASPORTO – 18 anos de serviço

1.1 Mensagem da direção

O ano de 2020 foi, sem dúvida, um ano repleto de desafios. A Covid-19 trouxe consigo mais pobreza, mais 
necessidades, mais mortes, mais violência doméstica, mais problemas do foro da saúde mental, mais iso-
lamento social, mais abandono escolar, um maior número de pessoas em fragilidade social e, consequen-
temente, maiores desigualdades sociais. Nos países em desenvolvimento, como em Moçambique, a todos 
estes aspetos, acresceu ainda o aumento do abandono escolar e o do número de casamentos precoces. 

a mão a quem precisa, a alimentar quem tem fome, 
a aliviar a pobreza, a inspirar os sonhos, a partilhar 
a vida de forma simples e fraterna, afirmando com 
toda a certeza que, aconteça o que acontecer, 

Estamos Juntos.

Conscientes de que 
estávamos a  lidar 
com uma situação 
complexa e sem 
precedentes deviso à 
pandemia, em 2020 o 
GASPORTO procurou 
reinventar-se, de 
forma a adaptar-
se a cada novo 
desafio que surgiu e 
à especificidade de 
cada situação. 
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1.2 Introdução

2020 foi um ano especialmente difícil. Ninguém esperava que fôssemos viver um tempo tão desafiante. 
Um vírus desconhecido invadiu a nossa realidade e tivemos de nos ajustar para continuar a servir quem 
mais precisa. Reagimos prontamente: reuniões gerais, atividades semanais de voluntariado, apoio 
escolar, distribuição de leite, todas as iniciativas tiveram de ser adaptadas, garantindo a continuidade 
do nosso serviço e, acima de tudo, a segurança de todos. Foi assim que, juntos, em 2020, conseguimos 
concretizar a nossa missão de contribuir para um mundo melhor e com menos necessidades. 
 

Os nossos voluntários reinventaram-se a cada 
novo desafio, sempre com um sorriso nos lábios. O 
voluntariado presencial passou para os nossos te-
lefones ou para os ecrãs de computadores, mas a 
vontade de servir o outro com amor permaneceu 
igual. As reuniões quinzenais de voluntários man-
tiveram-se até ao fim do ano, com uma média de 
100 voluntários por reunião. Foram reuniões dife-
rentes, mas igualmente recheadas de compromis-
so e animação. A Caminhada a Santiago de Com-
postela, momento tão esperado no nosso ano, foi 
substituída por uma semana de reflexões diárias 
que podíamos fazer na segurança da nossa casa, 
mas que nos desafiou a olharmos para nós, para 
depois podermos olhar para o mundo com outras 
lentes. No segundo semestre retomámos algumas 
atividades de voluntariado presencial, cumprindo 
todas as medidas de segurança. 

No verão, partimos para 3 dos 9 sítios onde costuma-
mos desenvolver as nossas missões. Com escolhas 
muito difíceis e o coração simultaneamente aperta-
do e feliz, fomos para a Casa do Xisto, em Valongo, 
para o bairro do Cerco, no Porto e para Vila Meã.

No projeto Abraço Amigo, a reinvenção também foi 
imprescindível, mas o vital foi procurar novas for-
mas de combater o isolamento na terceira idade. 
Decidimos que este ano, a nossa participação no 
movimento de solidariedade mundial GivingTues-
day seria dedicada aos idosos que acompanhamos, 
alertando toda a comunidade para  a problemática 
da perda de qualidade de vida no envelhecimento, 
ainda mais acentuada pela situação pandémica.

2020 foi o terceiro e último ano do Projeto Percur-
sos. Sem descurar do objetivo de proporcionar aos 
jovens o acesso a oportunidades que lhes permitam 
progredir no seu desenvolvimento autónomo, esta 
fase centrou-se em manter contactos de proximida-
de, avaliando o bem-estar psicológico e emocional 
dos jovens e escutando ativamente os seus receios, 
frustrações e necessidades, apoiando-os no desen-
volvimento de ferramentas de resiliência.

Em Moçambique, tomámos como missão a dis-
ponibilização de materiais que promovessem in-
formação sobre o novo coronavírus e as medidas 
de segurança a adotar. Distribuímos máscaras, 

Os nossos voluntários 
reinventaram-se a 
cada novo desafio, 
sempre com um 
sorriso nos lábios. 
O voluntariado 
presencial passou 
para os nossos 
telefones ou 
para os ecrãs de 
computadores, mas 
a vontade de servir 
o outro com amor 
permaneceu igual. 
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panfletos e sabão. Acreditámos que 
cada um dos nossos profissionais e 
beneficiários podiam ser agentes de 
mudança, com o seu exemplo junto 
de comunidades onde a informação 
chega, normalmente, mais tarde.

No Centro de Reabilitação Nutricional 
Pfuka U Famba, abraçámos um dos 
desafios mais exigentes de 2020: au-
mentar a capacidade de 20 para 30 
bebés, sem comprometer as medidas 
sanitárias nem a qualidade do serviço 
prestado pelo GASPORTO.

As distribuições mensais do Progra-
ma Crescer de Mãos Dadas foram 
multiplicadas por todos os bairros, 
em vez da habitual distribuição num 
só local onde se juntavam todas as 
crianças, de maneira a não promo-
vermos aglomerações. Esta nova lo-
gística foi uma das muitas mudanças 
que a pandemia exigiu. 2020 foi tam-
bém o ano em que, pela primeira vez, 
acompanhámos uma afilhada com 
dificuldades motoras. O Programa 
não quis baixar os braços, e vendo 
a sua vontade, procurámos perce-
ber que soluções clínicas estariam 
disponíveis. Percebemos que havia 
esperança para a Anália voltar a an-
dar e no final do ano, iniciámos essa 
luta, com as sessões de fisioterapia a 
serem possíveis graças ao apoio dos 
Amigos do GASPORTO.

Os Centros de Educação e Desenvol-
vimento Infantil Kukula viram as suas 
portas fechadas mas as explicações 
não pararam! Tal como referido pelo 
Governo moçambicano, quisemos 
“levar a escola onde ela não chega”. 
Para isso, criámos um sistema de ex-
plicações telefónicas, que chegou a 
todos os 160 alunos.

Todas estas mudanças que 2020 nos 
exigiu foram acompanhadas por outras 
mudanças na estrutura do GASPOR-
TO. Mudanças alinhadas com o nosso 
Plano Estratégico e que decidimos per-
seguir, apesar da chegada da pande-
mia, pois mantivemos o foco na nossa 
missão de servir cada vez melhor as 
pessoas a quem chegamos. Assim, em 
2020, contratámos duas novas pessoas 
para o Gabinete de Trabalho, uma para 
cuidar da Angariação de Fundos, outra 
da Comunicação e Imagem.
 
Em suma,  2020 foi um ano de pro-
vação à nossa resiliência e ao nosso 
compromisso com o serviço ao outro. 
Foi um ano em que tivemos de refle-
tir muitas vezes como podíamos “estar 
onde é mais preciso”, apesar das novas 
condicionantes da nossa realidade. 

O presente relatório visa descrever 
todas as atividades realizadas, bem 
como as receitas conseguidas e res-
petiva aplicação. 
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1.3 Estrutura organizacional

O GASPORTO contou, em 2020, com aproximadamente 320 recursos humanos, entre voluntários e colabo-
radores remunerados, que asseguraram 4 projetos de intervenção social, 7 projetos de voluntariado sema-
nal no Porto, 3 programas de cooperação em Moçambique, 3 missões nacionais e 1 missão internacional.  

CONSELHO

Direção GASPORTO Jovens Direção GASPORTO Abrigo

COORDENA

Responsáveis

• Eventos de Angariação 
de Fundos;

• Aividades Semanais de 
Voluntariado;

• Missões.

COOPERAM

Equipas Coordenadoras

• Eventos de Angariação 
de Fundos;

• Aividades Semanais de 
Voluntariado;

• Missões;
• Formações.

GABINETE DE TRABALHO

APOIA

PROJETOS

Nacionais

Projetos de Intervenção Social
• Abraço Amigo
• Academias Gulbenkian do 

Conhecimento
• FEUP Social
• Percursos

Projetos de voluntariado semanal
• Abraço Amigo
• AMA
• Caminhos
• 100Diferenças
• Futuros
• Horizontes
• PONTES

Missões
• Vila Meã - Portugal

Colónias de férias 
• Cerco
• Valongo

Internacionais

Projetos de Intervenção Social, 
Moçambique
• Crescer de Mãos Dadas
• Kukula
• Pfuka U Famba

Missões
• Vila da Macia, Moçambique
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8 018h
número total de horas  
de voluntarido

4 865h PORTO
2 603h MISSÕES NACIONAIS
0 550h MISSÃO MOÇAMBIQUE

total de beneficiários

1 002

309
total de voluntários

1.4 GASPORTO em Números

Através de 7 projetos de voluntariado semanal, de 4 projetos de intervenção social na cidade do Porto,  de 
3 missões nacionais, de 1 missão internacional e de 3 programas de cooperação para o desenvolvimento, o 
GASPORTO chegou a mais de 1000 pessoas.

Na cidade do Porto, o GASPORTO acompanhou, em 
parceria com diversas instituições, aproximadamente 
543 pessoas, entre crianças de bairros mais desfavoreci-
dos, jovens em casas de acolhimento, pessoas com defi-
ciência, idosos em situação de isolamento, pessoas em 
processo de reinserção social, mães adolescentes, pes-
soas em situação de sem-abrigo e jovens universitários 
carenciados. Ao longo destes 12 meses, o GASPORTO 
dedicou mais de 8018 horas de voluntariado, das quais 
cerca de 60% foram realizadas em Portugal.

Com as missões nacionais chegou a cerca de 106 
pessoas e com as missões internacionais a, aproxi-
madamente, 353. 

PROJETOS 
NACIONAIS

108
crianças 
e jovens

57
pessoas com 

deficiência 

118
idosos 260

pessoas em situação  
de sem abrigo ou em 
reinserção social 

PROGRAMAS 
INTERNACIONAIS

254
crianças e jovens52

bebés

47
cuidadoras 

e cuidadores

MISSÕES 
NACIONAIS

64
idosos30

crianças 
e jovens

12
pessoas com 

deficiência 
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PERCURSOS

Ao longo de 2020, o projeto Percursos acompa-
nhou 25 jovens de três diferentes casas de acolhi-
mento da cidade do Porto. Neste terceiro ano de 
projeto, desenvolveram-se, além das sessões de 
acompanhamento individual, novas atividades e 
formações, com o objetivo de trabalhar diferentes 
competências pessoais, sociais e técnicas. Na se-
quência do processo de autonomização de alguns 
jovens, surgiram, ainda, necessidades mais espe-
cíficas, de acordo com a realidade de cada jovem. 

Perante a situação de pandemia provocada pela 
Covid-19 e a necessidade de um maior distancia-
mento social, o GASPORTO definiu novas condi-
ções, por forma a garantir a continuidade da sua 
ação, sendo uma delas o teletrabalho.

As casas de acolhimento também mantiveram res-
trições à entrada de figuras externas à instituição e, 
como tal, o Percursos deu continuidade, durante este 
período, ao acompanhamento por videochamada ou 

2. Atividades desenvolvidas em 2020

2.1 Projetos de intervenção social no Porto

Em 2020, o GASPORTO deu continuidade a 2 projetos de intervenção social e finalizou outros 2. Estes são 
geridos por profissionais da área social, no entanto, contam com a constante colaboração de voluntários. 

por telefone. Sentimos que, mais do que trabalhar as 
temáticas definidas no plano de atividades, esta fase 
centrou-se em manter contactos de proximidade, ava-
liando o bem-estar psicológico e emocional dos jovens 
e escutando ativamente os seus receios, frustrações 
e necessidades, apoiando-os no desenvolvimento de 
ferramentas para os desconstruir ou resolver.

Apesar disso, mantivemos o objetivo de proporcio-
nar aos jovens o acesso a oportunidades que lhes 
permitam amadurecer e progredir no seu desen-
volvimento autónomo. Assim, o projeto contempla 
diversas ações:
• Encontros/sessões com o gestor do projeto; 
• Acompanhamento semanal por parte do voluntário;
• Aproximação ao contexto real de trabalho (inte-

gração em empresas, dias diferentes) de acordo 
com a vontade, a motivação e as competências 
de cada um jovem; 

• Participação em ações de formação e noutras ati-
vidades sobre os mais variados temas.

Perante a situação de 
pandemia provocada 
pela Covid-19 e 
a necessidade 
de um maior 
distanciamento 
social, o GASPORTO 
definiu novas 
condições, por 
forma a garantir a 
continuidade da sua 
ação, sendo uma 
delas o teletrabalho. 



GASPORTO Relatório de Atividades e Contas 2020 12

Por conseguinte, durante 2020 foram 
desenvolvidas as seguintes atividades: 
• Promoção da Saúde Sexual e Pre-

venção de Infeções Sexualmente 
Transmissíveis;

• Participação nas Janeiras GASPORTO;
• Parceria com o Projeto Integra; 
• Concerto e Tertúlia com o músico 

Nandele.

O Projeto Percursos desenvolveu, ao 
longo de três anos, uma ação indivi-
dualizada e personalizada com o ob-
jetivo de promover a integração so-
cial de jovens que se encontram ou 
encontraram em situação de acolhi-
mento residencial. 

Do período de desenvolvimento do 
Projeto, realçamos o conhecimen-
to adquirido, as aprendizagens de-
senvolvidas, as relações criadas e o 
crescimento vivenciado quer pelo 
GASPORTO quer pelos jovens que in-
tegraram o projeto. De facto, a ação 
que desenvolvemos com esta popu-
lação é, hoje, mais qualificada e com-
petente. Como referido no relatório fi-
nal do Projeto Percursos, ao longo do 
desenvolvimento do Projeto fomo-nos 
deparando com diversas questões que 
se assumiam como constrangimen-
tos e limitações de diversas natureza. 
Tendo em conta os constrangimentos 
que se têm verificado, assim como o 

conhecimento e experiência advindos 
do desenvolvimento do projeto, é pos-
sível compreender que, para dar conti-
nuidade ao Projeto Percursos, findo o 
prazo desta candidatura, este teria de 
ser reformulado, criando um tipo de 
resposta alternativa àquela que é de-
senvolvida neste momento, por forma 
a responder adequadamente às ne-
cessidades dos jovens.

No entanto e, tendo por base os prin-
cípios de uma intervenção social de 
qualidade, o GASPORTO não tem 
condições, de momento, para garan-
tir a criação dos elementos estrutu-
rais necessários à projeção de uma 
resposta social adequada à realidade 
constatada. Neste sentido, o GAS-
PORTO decidiu não dar continuidade 
ao Projeto Percursos a partir de se-
tembro de 2020.
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ABRAÇO AMIGO

O Projeto Abraço Amigo visa construir 
uma sociedade onde os idosos têm 
oportunidade de envelhecer em casa 
com dignidade, qualidade de vida, 
saúde e bem-estar. 

Tem como missão promover uma in-
tervenção especializada, humana, cria-
tiva e individualizada, com mobilização 
de voluntários, que permita combater 
o isolamento e diminuir o impacto da 
solidão dos idosos, contribuindo para 
que as suas casas estejam adaptadas 
às suas necessidades, promovendo o 
envelhecimento saudável, seguro, in-
dependente e autónomo, num espaço 
que lhes é familiar e significativo, atra-
vés do seu acompanhamento regular 
e do estabelecimento de relações de 
confiança. Apresenta como principais 
objetivos: combater a solidão e o isola-
mento; promover a saúde e o bem-es-
tar; promover a qualidade de vida no 
domicílio; sensibilizar a sociedade para 
o envelhecimento.

Assim, o Abraço Amigo apoia idosos 
com mais de 60 anos, em situação de 
isolamento ou solidão, com inexisten-
te ou insuficiente retaguarda familiar, 
com parca rede de solidariedade, com 
baixos recursos financeiros e/ou com 
precárias condições habitacionais e/
ou idosos que apresentam declínio 

da saúde física, mental ou emocional 
e que residem no concelho Porto. 

Ao longo de 2020, o GASPORTO acom-
panhou 73 idosos da cidade do Porto.

Até março de 2020, as atividades desen-
volvidas no âmbito do Projeto Abraço 
Amigo decorreram com normalidade. 

O acompanhamento social dos ido-
sos acompanhados pelo GASPOR-
TO ocorre através de dois modelos 
de visitas domiciliárias: o modelo de 
intervenção emergente, através do 
qual os  voluntários do GASPORTO 
realizam visitas semanais, articulan-
do as necessidades que identificam 
junto dos idosos com as técnicos 
sociais; e modelo de intervenção ur-
gente através do qual os idosos são 
visitados mensalmente pelas  técni-
cas do GASPORTO.

Em virtude da pandemia Covid-19, as 
atividades inicialmente planeadas so-
freram alterações com o objetivo de 
garantir o acompanhamento social 
dos idosos apoiados pelo Projeto, ao 
mesmo tempo que se garantiu a saú-
de e segurança de todos os envolvidos 
(idosos, voluntários e técnicos sociais). 
Assim, e como forma de combate ao 
isolamento e solidão, nesta fase:
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Entre março e agosto de 2020, o GASPORTO sus-
pendeu todas as suas atividades presenciais, pelo 
que as atividades de voluntariado e o acompanha-
mento aos idosos sofreram, necessariamente, algu-
mas adaptações. Neste sentido, no Abraço Amigo 
assistiu-se à:
• Suspensão das visitas domiciliárias asseguradas 

por voluntários;
• Reforço de telefonemas e articulação para satisfa-

ção de necessidades de saúde (receitas, fármacos, 
exames) e sociais (Teleassistência, Serviço de Apoio 
Domiciliário, aquisição de bens essenciais, apoio 
na garantia do pagamento de despesas);

• Visitas Domiciliárias de emergência;
• Criação de equipas logísticas e de estimulação 

física e cognitiva, que se concretizou através dos 
voluntários que receberam formação das técni-
cas sociais para o efeito;

• Empréstimo de smartphones;
• Realização de videochamadas e troca de cartas en-

tre idosos e voluntários;
• Entrega de material necessário à promoção da esti-

mulação dos idosos;
• Realização de formações aos voluntários e técnicos 

sobre intervenção em contexto de pandemia.

Em agosto de 2020, retomámos as visitas presen-
ciais à porta ou à janela dos idosos, respeitando to-
das as normas de segurança, e recorrendo à utili-
zação de equipamentos de proteção individual. No 
caso dos idosos acamados, as visitas realizam-se no 
interior do domicílio, tendo o GASPORTO propor-
cionado uma ação de formação e distribuído EPI’S 
aos voluntários, por forma a garantir as medidas de 
segurança a adotar neste contexto.

 De 2020 destacamos:
• Entrada de 20 novos idosos no projeto;
• Realização de visita semanal por parte dos voluntários do 

GASPORTO a 46 idosos;
• Realização de atividades comunitárias (Lanche de 

Reis e Janeiras);
• Adaptação à situação pandémica (equipa de es-

timulação cognitiva, equipa logística, contactos 
telefónicos reforçados e visitas à porta);

• Celebração de datas festivas como o São João, em 
que foram distribuídos manjericos com quadras 
alusivas a cada idoso, e o Natal, onde assinalámos 
a época através de cabazes de conforto que conti-
nham bolo rei, manta, queijo da serra e tostinhas, 
vinho do Porto e uma mensagem especial do 
GASPORTO;

• Celebração dos aniversários dos idosos;
• Realização de acompanhamentos e articulação 

com serviços de saúde e comunitários;
• Estabelecimento de uma parceria, para melhor quali-

ficar a ação desenvolvida, com o Instituto Superior de 
Serviço Social do Porto - ISSSP - tendo-se juntado à 
equipa duas estagiárias;

• Formação aos voluntários e estagiárias, destacan-
do-se a formação no âmbito do envelhecimento 
saudável facilitada por uma docente da FPCEUP;

• Participação em 6 fóruns sociais da cidade acerca 
da temática do envelhecimento; 

• Participação na estruturação e dinamização da 
formação “Voluntariado com Idosos em Situação 
de Isolamento Social”;

• Início da revisão do manual “Adaptar a casa ao 
idoso”, em parceria com a Escola Superior de Saú-
de, do Instituto Politécnico do Porto;

• Início do processo relacionado com a Avaliação de Im-
pacto do Projeto Abraço Amigo, através da formação 
das técnicas responsáveis pela recolha de dados.

73 IDOSOS
ACOMPANHADOS

72
ACOMPANHAMENTOS 
E ARTICULAÇÃO COM 
SERVIÇOS

288
ARTICULAÇÕES 
FAMILIARES 
E PARCEIROS

3 120 CHAMADAS
TELEFÓNICAS

2 184 VISITAS 
DOMICILIÁRIAS

15 PASSEIOS 
INDIVIDUAIS

48 REUNIÕES DE 
VOLUNTÁRIOS

73 ANIVERSÁRIOS 
CELEBRADOS

4 DIAS FESTIVOS 
CELEBRADOS

60
CABAZES DE 
CONFORTO 
OFERECIDOS NO 
NATAL
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FEUP SOCIAL

O Projeto FEUP Social apoia estudantes da FEUP 
que se encontram numa situação fragilizada, con-
frontando-se com dificuldades a vários níveis: eco-
nómicas, sociais, académicas, entre outras. A maior 
parte dos estudantes que chegam até nós, são 
oriundos dos PALOP, Timor-Leste e outros países 
estrangeiros. No entanto, tal como tem aconteci-
do em anos anteriores, também em 2020 surgiram 
solicitações de apoio por parte de estudantes de 
outras faculdades, no sentido de obterem esclare-
cimentos quanto às respostas existentes para os 
problemas que enfrentam, bem como a que enti-
dades se devem dirigir para os resolver.

Em 2020, 5 jovens beneficiaram do acompanhamen-
to social e aconselhamento pessoal  do GASPORTO.
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ACADEMIAS GULBENKIAN DO CONHECIMENTO

dos 3 locais. Estas sessões foram di-
namizadas de acordo com o proces-
so  de qualificação e com a metodo-
logia acima referida. 

• Foram abordados temas como: con-
ceções sobre o significado de ser 
criativo; mitos sobre a criatividade, 
limitações à criatividade, introdução 
ao pensamento divergente; ferra-
mentas de pensamento divergente: 
brainstorming, lista de categorias, 
lista de atributos, matriz morfológi-
ca, SCAMPER; introdução ao pen-
samento convergente e estratégia 
HITS & HOT SPOTS.

Estas sessões ocorreram até março, 
momento em que, devido à pande-
mia, se entrou em confinamento. Pelo 
motivo referido, não nos foi possível 
voltar às escolas e o projeto, que es-
tava previsto terminar em setembro 
de 2020, foi assim interrompido. Con-
tinuámos em formação de março até 
julho, sempre na expectativa e com o 
desejo de podermos voltar às escolas 
para terminar o projeto da melhor for-
ma possível dadas as circunstâncias, 
mas tal não se verificou. Foi realizada 
uma avaliação interna das aprendi-
zagens e participação do GASPORTO 
neste projeto e foi decidido não dar 
mais continuidade ao mesmo.
  

Durante o ano de 2020, o GASPORTO 
deu continuidade ao Projeto Acade-
mias Gulbenkian do Conhecimento, 
desenvolvido em três locais distintos 
da cidade do Porto (Junta de Fregue-
sia do Bonfim, Escola Alexandre Her-
culano e Colégio D. Dinis). Participa-
ram nas Academias cerca de 80 jovens, 
com idades compreendidas entre os 
15 e os 21 anos, com o objetivo de pro-
mover o desenvolvimento de compe-
tências como: o pensamento criativo, a 
comunicação, a resiliência, a resolução 
de problemas e a autorregulação. Nas 
Sessões CriAtividade® (metodologia 
que a Academia GASPORTO imple-
mentou), pretendeu-se desenvolver as 
seguintes competências:
• Comunicação igualitária;
• Trabalho em equipa;
• Gestão de projeto;
• Gestão de tempo;
• Alternância ação – reflexão;
• Realização de Instant Challenges.

Atividades desenvolvidas no ano de 2020:
• As 5 mentoras da Academia partici-

param num processo de qualifica-
ção, através da metodologia Criati-
vidade Problem Solvers em Ação, 
promovida pela Torrance Center. 

• Semanalmente, foram dinamizadas 
sessões com os jovens, em cada um 
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2.2 Programas de Cooperação para o Desenvolvimento em Moçambique

Tendo por base os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável definidos pelas Nações Unidas, as priorida-
des de desenvolvimento económico e social presentes no Plano Quinquenal do Governo moçambicano 
(2020-2024), os objetivos estratégicos do GASPORTO e as necessidades identificadas na vila da Macia por 
esta organização, em colaboração com as entidades governamentais e a comunidade local, o GASPORTO 
desenvolve, desde 2007, 3 programas de cooperação para o desenvolvimento. 

A intervenção do GASPORTO na vila da Macia está 
cada vez mais consolidada e, em 2020, demos gran-
des passos que nos colocam mais perto do objetivo 
de autonomia e da sustentabilidade dos progra-
mas, através sobretudo de profissionais locais. Com 
o avanço da pandemia, os recursos humanos por-
tugueses regressaram a Portugal e um dos traba-
lhadores moçambicanos foi promovido a Coorde-
nador Local. Assim, durante grande parte do ano, a 
manutenção de todos os programas foi garantida 
devido à presença de profissionais moçambicanos 
no terreno, com orientação de uma profissional 
portuguesa à distância.

2020 foi um ano de inúmeros desafios, no qual o 
GASPORTO se reinventou inúmeras vezes para ga-
rantir resposta às necessidades da comunidade 
que servimos. Como resultado da pandemia, gran-
de parte das famílias apoiadas teve os seus rendi-
mentos reduzidos e, por isso, a ação do GASPORTO 

foi ainda mais necessária. Continuamos a apostar 
nas áreas da educação, da saúde e da ação social. 
Por forma a dar resposta às necessidades identifi-
cadas, o GASPORTO promove 3 programas de coo-
peração para o desenvolvimento: 
• Programa Pfuka U Famba – Centro de Reabilita-

ção Nutricional; 
• Programa “Crescer de Mãos Dadas” – Apadrinha-

mento de crianças órfãs e vulneráveis;
• Programa Kukula – Centro de Educação e Desen-

volvimento Infantil.

Com o avanço da 
pandemia, os recursos 
humanos portugueses 
regressaram a Portugal 
e um dos trabalhadores 
moçambicanos foi 
promovido a Coordenador 
Local. Assim, durante 
grande parte do ano, a 
manutenção de todos os 
programas foi garantida 
devido à presença de 
profissionais moçambicanos 
no terreno, com orientação 
de uma profissional 
portuguesa à distância.
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PFUKA U FAMBA

O Programa Pfuka U Famba funciona num Centro 
de Reabilitação Nutricional e a sua atuação tem 
por base o fornecimento diário de alimentação – 
leite em pó, papas enriquecidas e sopas –, garan-
tindo este apoio até à recuperação do estado nu-
tricional do bebé.

Perante o avanço da pandemia provocada pela 
Covid-19, o Centro de Reabilitação Nutricional 
Pfuka U Famba adaptou a sua intervenção de 
forma a continuar a servir os que mais precisam, 
cumprindo com as medidas de prevenção e se-
gurança determinadas pelo Governo moçam-
bicano.  As respostas desenvolvidas no âmbito 
do Pfuka U Famba têm por base a aposta numa 
abordagem holística e integrada que promove 
o restabelecimento nutricional dos bebés, atra-
vés da satisfação das suas necessidades básicas. 
Procura, no entanto, ir mais além, facilitando às 
cuidadoras (in)formações capacitadoras que per-
mitem a aquisição de uma miríade de competên-
cias indispensáveis, não apenas para preservar a 
vida, mas, sobretudo, ao adequado desenvolvi-
mento dos bebés atuais e futuros.

Em 2020, acresce o facto do Pfuka U Famba ter 
alargado a sua capacidade máxima de bebés de 
forma a dar resposta às crescentes sinalizações, 
que se viram aumentadas em 50% relativamente 
ao ano anterior. Tal como constatado por diversos 
parceiros, como o Centro de Saúde e entidades go-
vernamentais, este Centro revela-se profundamen-
te importante para a comunidade da vila da Macia, 
onde não existe outra resposta semelhante.

52
BEBÉS 
APOIADOS

47
CUIDADORAS
APOIADAS

47
EPIS
DISTRIBUÍDOS

48
BEBÉS RECUPERADOS 
NUTRICIONALMENTE

3729
LATAS DE  LEITE 
DISTRIBUÍDAS 

1667
REFEIÇÕES DE SOPA 
E PAPAS ENRIQUECIDAS

16
FORMAÇÕES

2
WORKSHOPS
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CRESCER DE MÃOS DADAS

O Programa Crescer de Mãos Dadas consiste num 
apadrinhamento, à distância, de crianças órfãs e 
vulneráveis da vila da Macia. Durante todo o ano, o 
GASPORTO apoiou 94 afilhados sendo que, em de-
zembro, mais 13 crianças integraram o Programa. O 
Crescer de Mãos Dadas caracteriza-se pelo acom-
panhamento individualizado e holístico nas dife-
rentes dimensões das vidas dos afilhados. Assim, 
apesar de todos os desafios e adaptações necessá-
rias, o GASPORTO continuou a assegurar o acesso à 
educação, à saúde e a bens primários, entre outras 
coisas, através da doação de um kit mensal básico, 
de um kit anual escolar, do acompanhamento es-
colar, de avaliação-ação médica, da reabilitação de 

casas, da celebração de dias festivos, de contactos 
diversos entre padrinho e afilhado e da formação 
aos profissionais locais.  

Os impactos nos afilhados e nas suas famílias são 
enormes. Estas são crianças e jovens extremamen-
te vulneráveis, não apenas no que aos bens mate-
riais diz respeito, mas também a nível emocional 
e social. Assim, se, por um lado, e de forma mais 
imediata, a entrada no Programa permite melho-
rar as condições materiais dos afilhados e respeti-
vas famílias através do acesso a bens de primeira 
necessidade e à educação, por outro lado, e a lon-
go prazo, a integração no Programa proporciona 

1163
CESTAS BÁSICAS 
DISTRIBUÍDAS

1378
CHAMADAS  
TELEFÓNICAS  
(+10.000 MINUTOS)

188
EPIS  
DISTRIBUÍDOS

94
JOVENS E CRIANÇAS 
ACOMPANHADOS

2
JOVENS A 
FREQUENTAR  
O ENSINO 
SUPERIOR

9
REABILITAÇÕES DE 
HABITAÇÃO

1
TROCA DE 
CORRESPONDÊNCIA  
COM PADRINHOS

2
DIAS FESTIVOS 
CELEBRADOS

94
CRIANÇAS/
JOVENS COM 
ACONSELHAMENTO 
E SEGUIMENTO 
AO NÍVEL DO 
PLANEAMENTO 
FAMILIAR

316
FICHAS DE 
TRABALHO COMO 
SUBSTITUTO  
DA ESCOLA

108
EXPLICAÇÕES 
INDIVIDUAIS OU 
EM PEQUENOS 
GRUPOS

94
KITS ESCOLARES 
ENTREGUES

aos afilhados a aquisição de ferramentas que lhes 
permitem ver o mundo de outra forma. Quer-
-se com isto afirmar que, com os longos anos de 
acompanhamento, os afilhados tornam-se cida-
dãos do mundo, com um olhar crítico e também 
empático sobre o outro. Não raras vezes, são os 
nossos afilhados que identificam problemas na 
comunidade ou que se mobilizam para dar res-
posta a outras famílias carenciadas, tal como eles. 
Desta forma, a totalidade do impacto não é men-
surável, mas vai-se sentindo em diferentes aspetos 
do dia-a-dia, que só é passível de ser conseguida 
através do espírito de fraternidade que caracteriza 
a intervenção do GASPORTO no terreno.
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KUKULA

O Centro de Educação e Desenvolvimento Infan-
til Kukula é composto por 4 centros de explicação 
para 160 crianças da 2ª à 5ª classe e proporciona às 
crianças metodologias de aprendizagem que fun-
cionam como complemento escolar, com recurso 
a formadores locais para o apoio ao estudo, traba-
lhando em colaboração direta com a comunidade 
escolar. Nos Centros são promovidas atividades lú-
dico-pedagógicas que estimulam a aprendizagem 
do Português, da Matemática e das Ciências.

Após o fecho das escolas em Moçambique, o GAS-
PORTO suspendeu também as explicações presen-
ciais. O Kukula reinventou-se para permanecer de 
“portas abertas” para acolher as perguntas, receios e 
inseguranças dos 160 alunos apoiados. Sendo assim, 
de forma ininterrupta realizaram-se telefonemas 
semanais para as crianças, com o objetivo de incu-
tir uma rotina de estudo, esclarecer eventuais dú-
vidas que pudessem surgir na resolução das fichas 
de trabalho distribuídas pela escola e sensibilizar os 
encarregados de educação para que continuassem 
a acompanhar o trabalho dos seus educandos. Prin-
cipalmente  na fase inicial, estes telefonemas foram 
fundamentais para, nas palavras do professor Bene-
dito, “tranquilizar as crianças, porque muitas estão 
assustadas. Mostramos-lhes que continuamos com 
elas, mesmo que não seja presencialmente”.

Com a suspensão das aulas a ser continuamente 
prolongada, em virtude da situação pandémica vi-
vida, o GASPORTO começou a distribuir fichas de 
trabalho mensais a todos os beneficiários. Estas fi-
chas continham os conceitos básicos programados 
para o ano de 2020, tais como as vogais, consoan-
tes, ditongos, soma, subtração, multiplicação, divi-
são e alguns temas gerais como os dias da semana, 
as estações do ano ou as horas. A combinação do 
acompanhamento telefónico com a distribuição de 
fichas garantiram uma resposta às necessidades 
formativas dos alunos, que não eram asseguradas 
de outra forma.

Merece ainda saliência a doação de uma  máquina 
fotocopiadora, 3 toners e 11 resmas de papel A4 à 
Escola Primária do 2º Bairro. Graças a este contribu-
to, conseguido através do Grande Colégio Universal, 
os alunos terão acesso a fichas escolares, mesmo 
quando o ensino for à distância, e terão aulas mais 
dinâmicas e interativas quando a escola retomar. 

160
ALUNOS 
APOIADOS

640
FICHAS ESCOLARES 
SUBSTITUIÇÃO ESCOLA

160
KITS ESCOLARES 
ENTREGUES

1
CENTRO COM  
PINTURA EXTERIOR

1146
EXPLICAÇÕES  
TELEFÓNICAS  
(+10.000 MINUTOS)

1
MÁQUINA 
FOTOCOPIADORA DOADA  
A ESCOLA PRIMÁRIA
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2.3 Projetos de voluntariado semanal no Porto

O voluntariado é um pilar fundamental na ação do GASPORTO complemen-
tando, por um lado, o trabalho desenvolvido pela área profissional da nossa 
Organização e, por outro, a intervenção realizada pelos vários profissionais 
das instituições parceiras, levando às pessoas uma voz amiga, um sorriso, um 
ouvir atento ou um carinho.

Em 2020, vivemos uma situação epi-
démica fortemente ativa e cada um 
dos projetos de voluntariado teve de 
adaptar a sua ação, de forma a cum-
prir todas as normas estabelecidas 
pela Direção Geral de Saúde e garan-
tindo, sempre, a segurança quer dos 

voluntários, quer das pessoas que ser-
vimos. O recurso a EPI’s, as visitas com 
o cumprimento da distância de segu-
rança, as visitas virtuais e as chama-
das telefónicas, foram algumas das 
estratégias utilizadas para continuar-
mos a servir as nossas pessoas.
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Projeto Parceiros Nº Voluntários Nº Beneficiários Nº Horas/Mês Nº Horas/Ano

Abraço Amigo

• Associação de Solidariedade Senhor do Bonfim; 
• Porto Amigo: C. M. do Porto, Fundação Manuel António da Mota e Just a Change; 
• Santa Casa da Misericórdia do Porto;
•  Junta de Freguesia do Bonfim; 
• União de Freguesias de Lordelo do Ouro e Massarelos; 
• União de Freguesias de Aldoar, Foz do Douro e Nevogilde; 
• Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social de Paranhos;
•  Médicos do Mundo;
• URAP - ACeS Porto Ocidental; 
• Polícia de Segurança Pública; 
• Conferência Vicentina de São Martinho de Cedofeita

133 38
233h 2 796h

• Associação de Solidariedade Social Senhor do Bonfim 3 47

AMA
• Lar Luísa Canavarro 23 24

38h 456h
• Comunidade de Inserção Nossa Senhora do Bom Conselho 24 27

Caminhos
• Amor Perfeito;
• C.A.S.A.;
• Santa Casa da Misericórdia do Porto

39 250 82h 984h

100Diferenças • Associação Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadão com Deficiência Mental (APPACDM) 9 57 6h 72h

Futuros
• CerPorto - C.A.T.L. “Clube da Porta Aberta” 10 40

14,5h 174h
• Centro Social da Paróquia de Nossa Senhora da Ajuda - C.A.T.L. 10 7

Horizontes
• CrescerSer - Casa do Vale 8 4

15h 180h
• Centro Juvenil de Campanhã 11 6

PONTES
• Emaús Caminho e Vida 23 4

17h 203h
• Instituto de Companheiros de Emaús 16 6

TOTAL 309 510 405,5h 4865h

TABELA 1 Dados gerais sobre os projetos de voluntariado no Porto  
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Projeto Atividades desenvolvidas

100Diferenças • Voluntariado suspenso devido às normas definidas no Plano de Contingência da APPACDM

Abraço Amigo
• Centro de Dia - Voluntariado suspenso devido às normas definidas no Plano de Contingência do Centro de Dia.
• Visitas Domiciliárias - Visitas presenciais à porta ou videochamadas.

AMA

• Visitas presenciais sempre que possível e visitas online.
• Dias Diferentes organizados mensalmente através de “Cesta de Atividades”, contendo atividades que são entregues nas instituições para as 

mães e crianças dinamizarem. 

Futuros • Voluntariado em formato online

Horizontes • Voluntariado em formato online

PONTES
• Visitas presenciais sempre que possível, cumprindo as normas de segurança definidas pela DGS.
• Preparação de atividades/mimos “surpresas” pelos voluntários que são entregues na Comunidade aos companheiros.

Caminhos

• CAS - Voluntariado suspenso devido às normas definidas no Plano de Contingência da Instituição
• Restaurante Solidário - Inicialmente  apoio ao CASA na distribuição. Desde outubro, voluntariado semelhante ao voluntariado realizado antes  

da pandemia, com redução do nº de voluntários presentes em cada saída e o cumprimento das normas de segurança definidas pela DGS

TABELA 3 Outras atividades de voluntariado no Porto

Atividade Data e local Descrição Nº Beneficiários

Janeiras Janeiro, Porto Grupo de voluntários foi cantar as janeiras às casas dos idosos que acompanha e às instituições parceiras 172

TABELA 2 Adaptações Realizadas pelos Projetos de Voluntariado devido à Covid-19  
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2.4 Missões Nacionais

Desde o ano da sua criação, em 2002, que o GASPORTO parte em missão. Voluntários que durante todo 
o ano fizeram voluntariado na cidade do Porto estendem a sua disponibilidade para continuar a servir 
nos meses de verão. Este ano não foi exceção. 

Em 2020 de forma inesperada, todas as pessoas do 
mundo foram surpreendidas por um vírus que nos 
obrigou a fazer adaptações muito rigorosas às nos-
sas vidas. Questionámo-nos: “Como poderia o GAS-
PORTO continuar a servir?” Assim, contactámos 
as instituições parceiras, informámo-nos sobre as 
suas necessidades, os seus planos de contingên-
cia, ouvimos os voluntários com mais experiência, 

(...) contactámos 
as instituições 
parceiras, 
informámo-nos 
sobre as suas 
necessidades, 
os seus planos 
de contingência, 
ouvimos os 
voluntários com 
mais experiência, 
perguntámos a 
disponibilidade 
dos voluntários e... 
decidimos partir!

perguntámos a disponibilidade dos voluntários e... 
decidimos partir! Com escolhas muito difíceis e o 
coração simultaneamente apertado e feliz, fomos 
para 3 dos 9 sítios onde costumamos desenvol-
ver as nossas missões. Partimos em missão para a 
Casa do Xisto, em Valongo; para o bairro do Cerco, 
no Porto e para Vila Meã.

Missão Data Nº de 
volunt. Principais atividades Parceiros Beneficiários

Colónias de férias com 
crianças e jovens do bairro 
do Cerco

23 a 29 de 
agosto 6

Rally paper, jogos tradicionais, 
noite de Gala, ida à praia, visita 
a Guimarães, visita à Quinta de 
Santo Inácio.

CerPorto - ATL 
Clube da Porta 
Aberta

30 crianças

Colónias de férias em 
Valongo

3 a 28 de 
agosto 8 Atividades artísticas e visitas 

semanais ao exterior.

Educasom e 
Câmara Municipal 
de Valongo

12 pessoas com 
deficiência

Vila Meã
3 a 31 de 
agosto 14

Chamadas telefónicas a alguns 
dos idosos visitados na missão 
do ano anterior.

- 64 idosos

TABELA 4 MIssões nacionais
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2.5 Missões Internacionais

Desde que o GASPORTO surgiu, em 2002, que a 
realização de missões internacionais tem sido uma 
constante. Todos os anos, entre julho e setembro 
eram enviados voluntários para países de língua 
oficial portuguesa, não só para contribuir para a 
mudança social operada com e nas comunidades, 
como também para proporcionar experiências de 
transformação pessoal aos voluntários que par-
tiam em missão. 

Em 2013, tendo em conta o crescimento dos vá-
rios programas, percebemos a necessidade de ter 
voluntários todo o ano em Moçambique, tendo 
sido iniciadas missões de longa duração (de 6 a 
12 meses). No entanto, em 2020, vimo-nos obri-
gados a antecipar  o regresso da voluntária que 
se encontrava na vila da Macia para março, devi-
do à situação epidemiológica vivida a nível glo-
bal. Pelo mesmo motivo, o GASPORTO optou por 
não enviar mais nenhum voluntário em missão 
porque os 3 programas tinham as suas atividades 
restritas ao essencial, pelo que os profissionais lo-
cais estavam a assegurar, de forma exímia, o fun-
cionamento dos mesmos. Paralelamente, o risco 
de envio de voluntários era muito elevado, uma 
vez que as respostas sanitárias disponíveis apre-
sentavam algumas carências.
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2.6 Formação do Voluntariado

Ser mais e melhor na vivência com o outro é o grande desafio do GASPORTO. Assim, através da sua com-
ponente de formação, constrói caminhos de serviço que se expandem para todas as componentes da 
vida do voluntário. É aquilo a que chamamos “Escola de vida”. 

Através de horas de serviço dedicadas a quem se 
encontra numa situação de fragilidade, através 
de reuniões quinzenais que estimulam a partilha 
e a construção de soluções conjuntas, através de 
fins-de-semana de reflexão e de uma caminhada 
a Santiago de Compostela, o voluntário tende a re-
descobrir-se constantemente. Cada um é desafia-
do a olhar para si próprio e para o mundo, sempre 
orientado, neste caminho, por valores basilares para 

a felicidade do ser humano como a paz, a liberdade, 
o respeito, a abertura, a sensibilidade, a caridade, a 
alegria, complementados pelo necessário rigor, dis-
ciplina e justiça.

No entanto, em 2020, o plano de formação  inicial-
mente planeado, teve que sofrer alterações devi-
do à Covid-19. Algumas atividades tiveram que se 
adaptar e outras tiveram que ser canceladas. 

Cada um é desafiado 
a olhar para si próprio 
e para o mundo, 
sempre orientado, 
neste caminho, por 
valores basilares para 
a felicidade (...) 
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TABELA 5 Principais atividades de formação do voluntariado

Momento de 
formação Grupo Data Local Principais atividades

Reuniões 
quinzenais

GASPORTO 
Jovens e 
GASPORTO 
Abrigo

4ª feiras
• Formato presencial  

na FEUP
• Formato online

• Discussão de temas de interesse para o voluntariado e para o desenvolvimento pessoal e  
coletivo do voluntário;

• Realização de dinâmicas de grupo, essenciais para fomentar a união;
• Debate, planeamento e organização de atividades semanais de voluntariado e de angariação  

de fundos.

1º Fim de semana 
de trabalho

GASPORTO 
Jovens

7, 8 e 9 de 
fevereiro

• Centro Social Padre David de 
Oliveira Martins 

• Associação de Pais e Amigos da 
Freguesia de Cunha

• Casa do Povo de Tadim (Braga)

• Colaboração e participação nas atividades já desenvolvidas pelas instituições e promoção de   
dinâmicas novas, no sentido de colmatar as necessidades identificadas.

1º Fim de semana 
de trabalho

GASPORTO 
Abrigo

8 e 9 de 
fevereiro

• Instituto Monsenhor Airosa (IMA)
•  Oficinas de São José
• Colégio São Caetano (Braga)

• Colaboração e participação nas atividades já desenvolvidas pelas instituições e promoção de   
dinâmicas novas, no sentido de colmatar as necessidades identificadas.

Fim de semana 
de Reflexão

GASPORTO 
Jovens e 
GASPORTO 
Abrigo

1 de abril Formato online • Momento de paragem, reflexão e consolidação de motivações e de objetivos pessoais e de grupo.

Fim de semana 
de missões

GASPORTO 
JOvens e 
GASPORTO 
Abrigo

18 de julho Jardins da cidade do Porto

• Preparação dos grupos de missão; 
• Realização de dinâmicas com o objetivo de trabalhar motivações, crenças, expectativas e receios;
• Preparação da missão em termos logísticos.

Fim de semana 
de Balanço

GASPORTO 
Jovens e 
GASPORTO 
Abrigo

17 de  
outubro Jardins da cidade do Porto • Balanço do ano relativamente a ASV, missões, angariação de fundos e formação.

Em simultâneo, há também necessidade de dotar os 
voluntários de ferramentas técnicas que lhes permi-
tam atuar de uma forma mais adequada no seu dia 
a dia no voluntariado. Assim, ao longo de 2020, foram 
várias as palestras e as formações que decorreram 
com esse intuito. Seguem-se alguns exemplos:

• Palestra com Eduardo Espinheira - “Moving moti-
vators”: numa época em que vivemos todos num 
ritmo tão veloz, é necessário criar momentos para 
parar, para pensar no que estamos a fazer e como 
o fazemos. No modelo de gestão 3.0 é defendida a 
ideia de que nas organizações de hoje em dia deve-se 

priorizar a maneira e a forma como as pessoas se 
relacionam. Desta forma, as organizações são vistas 
como comunidades ou cidades em que o foco são 
as pessoas e o seu bem-estar. Fomos desafiados a 
pensar e identificar o que nos motiva e no impacto 
que essas motivações têm nas nossas escolhas.



28GASPORTO Relatório de Atividades e Contas 2020

• Palestra com Manuela Sousa, diretora técnica da 
EducaSom – projeto que visa a inclusão de pes-
soas com deficiência - Importância do voluntaria-
do e do impacto que as missões GASPORTO têm.

• Palestra com Miguel Pereira Leite - Psicologia 
Positiva: Partindo dos princípios da Psicologia 
Positiva, o Miguel conduziu-nos numa reflexão 
acerca da importância de nos sabermos colo-
car no lugar do outro e da capacidade de nos 
superarmos, apesar dos contratempos. Partin-
do da ideia de que &quod;&quod... Posso discor-
dar, mas &quod; foi-nos perguntado se estamos 
orientados a pensar nas coisas quando correm 
bem  e como conseguimos identificar os sinais 
vitais do GASPORTO bem como a nossa capaci-
dade de nos sentirmos gratos e continuar a pro-
curar momentos onde seja possível apresentar a 
melhor versão de nós mesmos.

• Palestra com António Jorge Serafim - Num 
tempo em que o distanciamento social nos li-
mita os afetos, a palavra e o tempo de escuta 
tornam-se essenciais para compreendermos o 
outro e nos ajudar a servir melhor. Com o Jor-
ge Serafim, contador de histórias, aprendemos 
como, através dos livros e contos, podemos 
transmitir valores e emoções.

• Palestra com Andreia Valente - “Como regar rela-
ções saudáveis”: Reflexão sobre a importância da 
“qualidade” dos relacionamentos interpessoais e 
de que forma os podemos “nutrir”.

• Formação sobre o CAS (Centro de Alojamento 
Social), direcionada para os voluntários do Cami-
nhos e dinamizada pela Drª Ana Sofia Vasconce-
los, no sentido de contextualizar e enquadrar o 
funcionamento da Organização.

• Formação sobre o “Impacto da Gravidez na Ado-
lescência”, direcionada para os voluntários do 
AMA e dinamizada pela Drª Ângela Moutinho 
(Psicóloga).

• Formação sobre “Envelhecimento ativo”, direcio-
nada para os voluntários do Abraço Amigo e di-
namizada pela Drª Raquel Barbosa (Psicóloga).

• Formação sobre “Ferramentas e práticas para 
melhor atuação no voluntariado com pessoas 
com deficiência”, direcionada para os voluntá-
rios do 100 Diferenças e dinamizada pela Dra. 
Graça Sabino, responsável de voluntariado da 
APPACDM.

• Formação sobre “Estratégias a adotar para me-
lhor lidar com crianças”, direcionada para os vo-
luntários do Futuros e dinamizada pela Drª Mari-
sa Gouveia (Psicóloga).

• Formação sobre “Comunicação a adotar com 
jovens problemáticos ou que vêm de situações 
problemáticas”, direcionada para os voluntários 
do Horizontes e dinamizada pelo Dr. Diogo Silva, 
diretor técnico das Aldeias SOS e antigo diretor 
técnico do Lar Juvenil dos Carvalhos.
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2.7 Angariação de Fundos

O ano de 2020 foi muito atípico em termos de angariação de fundos. Devido à pandemia, a partir de 
março, todas as atividades previstas de angariação de fundos (jantar de beneficência, churrasco solidário 
e peditórios) foram canceladas sem data prevista de possível realização. Felizmente, foi ainda possível, no 
dia 2 de março, realizar, com muito sucesso,  a noite de fados, no Palácio da Bolsa.

Relativamente às campanhas realizadas, em 2020, 
a maior fatia do montante angariado foi referente à 
consignação do IRS, representando 47% do total do 
montante angariado. Destacamos também a campa-
nha Padrinhos de Leite que reverte para o Programa 
Pfuka U Famba, em Moçambique, que teve um cres-
cimento significativo face ao ano anterior, resultante 
de um investimento na divulgação desta campanha.  

FINANCIAMENTOS E PRÉMIOS

Em 2020, os proveitos reconhecidos relativos ao 
Projeto Percursos ascenderam a 4.101,64€.  

O GASPORTO concluiu em 2020 o Projeto Academia 
Gulbenkian do Conhecimento e os proveitos reco-
nhecidos deste financiamento foram de 18.076,62€.

Em 2020 foram reconhecidos 8.786,32€, referentes ao 
Projeto Abraço Amigo, do Concurso Envelhecimento 
na Comunidade da Fundação Calouste Gulbenkian. 
Esta candidatura desenvolver-se-á até outubro de 2022.

Em 2020, o GASPORTO recebeu 755€ da Linha de Apoio 
de Emergência às Associações do Porto - COVID 19.   

O GASPORTO teve ainda o apoio do IEFP, no mon-
tante de 4.354,78€, relativo a um estágio ao abrigo 
da medida de estágios profissionais na área social, 
mais especificamente para o acompanhamento do 
Projecto Abraço Amigo – acompanhamento social 
a idosos.

Em dezembro de 2020 foi assinado o contrato com 
a Câmara Municipal do Porto referente ao Programa 
Fundo Municipal de Apoio ao Associativismo 
Portuense, no qual o Projeto Abraço Amigo foi 
apoiado com o montante de 8.846,29€, valor a ser 
recebido em 2021.

 
 
 
 
 

http://www.cm-porto.pt
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3. As contas
3.1 Demonstrações Financeiras Consolidadas
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3.2 Demonstrações Financeiras Portugal
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Como apoiar o GASPORTO Agradecimentos

Ser GASPORTO é uma escolha diária pelo “sim” ao 
serviço. Este “sim” só é possível porque encontra eco 
em todos os que caminham ao nosso lado, parceiros, 
voluntários e mecenas públicos ou privados. A todos 
agradecemos, de forma especial, à Faculdade de 
Engenharia da Universidade do Porto e à PROEF, 
parceiros que colaboram connosco dia-a-dia para 
um crescimento sustentável do GASPORTO.

Desejamos continuar juntos o caminho de humilda-
de, alegria e dedicação incondicional ao serviço de 
quem mais precisa, caminho que tem reclamado 
a aposta na qualidade e na profissionalização da 
intervenção social.

Sabemos que 2021 voltará a ser um ano muito exi-
gente, mas será incomparavelmente melhor pela 
certeza de que,

Estamos Juntos. 

DONATIVO PONTUAL
Poderá fazer um donativo pontual com benefícios fiscais, através do MBWay (ou pela opção 
Ser Solidário), transferência bancária, cheque ou em numerário.

AMIGO GASPORTO
Contribuição com um donativo mínimo de 25€ anuais, recebendo a nossa newsletter 
trimestral e usufruindo de descontos especiais nos nossos eventos e iniciativas.

LEMBRANÇA SOLIDÁRIA
Ao adquirir as lembranças solidárias do GASPORTO está a contribuir diretamente para cada um 
dos projetos que apoiamos em Portugal e em Moçambique. Todas as lembranças solidárias do 
GASPORTO são personalizáveis, de forma a poder adaptá-las ao seu dia especial ou evento.

CONSIGNAÇÃO IRS
Pode destinar 0,5% dos seus impostos para o GASPORTO, sem qualquer custo para si e sem 
afetar o seu reembolso.

INJUÇÕES (MULTAS)
Se for lesado com alguma injunção pode destinar o pagamento da mesma ao GASPORTO, 
apenas terá de indicar essa intenção junto do juiz ou através do seu advogado (Artigo 261.º – 
Código de Processo Penal).



Estamos Juntos
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http://www.gasporto.org
http://www.instagram.com/gasportopt
http://www.facebook.com/gasporto

